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Om CAND i CVU Storkgbenhavn
Afvidencenterkonsulent Ole Goldbech, Center for Anvendt Naturfagsdidaktik, CVU Storkebenhavn

Organisation og opbygning af CAND

CAND (Center for Anvendt Naturfagsdidaktik) er et af de nationale videncentre i CVU sektoren, som har
faet midler fra Undervisningsministeriet til etablering og drift. Bevillingsperioden for CAND er fra august
2005 til juni 2008.

CVU Storkgbenhavn indgdr i CAND sammen med JCVU, CVU Midt—)/est, CVU Nordjylland, CVU Jelli{lg og
CVU Alpha og som tilknyttede institutioner Ingenigrhgjskolen i Arhus og Steno - Instituttet ved Arhus
Universitet. Netop nu (forar 2007) er CVU Fyn og CVU Vest ligeledes ved at tilslutte sig samarbejdet.

Den daglige ledelse af CAND ligger ved JCVU, hvor lederen af centeret er placeret. En del af centerledelsen
udgeres af Driftsledelsen, som bestdr af repraesentanter fra de medvirkende CVU’er og centerlederen,
altsd i alt syv personer, som efter den seneste udvidelse bliver til otte eller ni. Denne gruppe aftholder
manedlige mg@der. Driftsledelsens medlemmer indgar i forskellige underudvalg, som udarbejder strategier
for bl.a. fundraising, PR-virksomhed og kommunikation, arrangement af konferencer samt forskning og
kvalitetssikring.

Projekterne i CAND er til dels selvstyrende, men Driftsledelsen har en kontaktperson tilknyttet hvert
af delprojekterne i de seks overordnede kategorier: Grunduddannelser, Efter og videreuddannelse,
Internationalisering, Intern kompetenceudvikling, Udvikling af praksisfeltet og Partnerskab.

Den overordnede styring af videncentret ligger hos Styregruppen, der bestar afi alt seks personer, som er
ledelsesrepraesentanter fra de stiftende institutioner.

Baggrund for CAND

I forbindelse med etableringen af CAND er der naturligvis foregdet en raekke overvejelser over
naturfagenes placering og rolle i uddannelsessystemet, ikke mindst i grundskolen og i institutioner,
hvor bgrn og unge mgder fagene og elementer af dem, samt i professionsuddannelserne pa lerer og
padagogseminarier, hvor studerende arbejder med naturfagene og deres didaktik.

Disse overvejelser har vaeret meget inspireret af den sakaldte FNU - rapport (Fremtidens Naturfaglige
Uddannelser) og dens efterfglger Fremtidens Naturfag i Folkeskolen. Begge publikationer er blevet til
pa baggrund af dreftelser i arbejdsgrupper nedsat af Undervisningsministeriet. I begge publikationer
beskrives saledes naturfagenes status i skolen i disse dr, hvor der peges pa gnsket om en pracisering af
malsetning, bl.a. gennem en gget vaegt pa kompetencebeskrivelse af naturfagene, et mere malrettet
samarbejde mellem naturfagene i skolen, en gget vaegt pd, at inddrage ressourcer uden for skolen i
naturfagsundervisningen, samt en fornyelse og forbedring af evalueringskulturen i skolen.

De overvejelser og drgftelser, der foregar dels i arbejdsgrupper nedsat af Undervisningsministeriet, dels
iforbindelse med CVU’ernes etablering af videncentret, har en betydelig baggrund i den forskning i
naturfagsdidaktik, der udgves i forskningsmiljger i en vis udstraekning i Danmark, men forst og fremmest
ide gvrige nordiske lande og internationalt. En raekke vigtige forskningsomrader er eksempelvis
International komparativ uddannelsesforskning omhandlende bl.a. PISA og ROSE, Klasserumsforskning
fx iforbindelse med udvikling af nyt it- baseret undervisningsmateriale som VITEN, Det praktiske
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Figur 1. Organisationsplan for CAND

arbejde i naturfagsundervisningen, Elevers lering og erkendelse i naturfagene, Evaluering og testning i
naturfagene, Curriculumudvikling eller Policy i naturfagene.

Forskningen inden for disse omrader er i stor udstrekning retningsgivende for udviklingen af laeseplaner,
evaluering og skolens naturfaglige kultur i disse ar.

Kompetenceudvikling

En af CAND “s fornemste opgaver som videncenter er at agere som bindeled mellem forskningen pa
omradet Science Education og professionerne laerer og paedagog. CAND skal saledes pa den ene side
medvirke til at udpege interessante og relevante forskningsomrader, samtidig med at medarbejderne

1 CAND ilidt forskelligt omfang indgdr i generering, indsamling, behandling og tolkning af datai
samarbejde med ansatte ved forskningsinstitutioner. Pa den anden side skal CAND medarbejdere i
samarbejde med lerere og paedagoger udvikle praksis, hvilket bl.a. indebarer evnen til at fastholde
nytaenkning og visioner kombineret med respekt for de realiteter, der tilbydes i professionsudevelsen i
skoler og institutioner.

Herved bliver CAND ogsa omdrejningspunkt for CVU medarbejdernes kompetenceudvikling, idet
medvirken i forsknings og udviklingsarbejde udvikler medarbejdernes kompetencer bl.a. vedrgrende
empiriske metoder i kvalitativ og kvantitativ paedagogisk forskning samtidig med, at de far et mere
indgdende kendskab til forskningslitteraturen pa omradet. Disse kompetencer vil medvirke til en
hgjnelse af kvaliteten i grunduddannelserne, hvor de samme medarbejdere agerer. Pd samme made
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vil medarbejdernes medvirken i udvikling af professionerne give yderligere mulighed for at udvikle
kompetencer med henblik pa nytenkning og udvikling af praksisfeltet samt et gget og tettere kendskab
til de professioner, som de uddanner deres studerende til. Denne virksomhed vil saledes ogsa give et loft
af grunduddannelserne.

Det skal i denne forbindelse ogsa naevnes, at der med dannelsen af CAND i samarbejde med Steno
Instituttet ved Arhus Universitet blev palagt to uddannelsesmassige opgaver, som CAND og Steno
Instituttet skulle lgse i fellesskab. De skulle udvikle en masteruddannelse i naturfagenes didaktik,

som sigter pa et didaktisk kompetencelgft for CVU leerere med en universitetsgrad i ét eller flere af
naturfagene, samt en PD uddannelse i naturfagenes didaktik, som sigter pa det samme for leerere og
padagoger med en lerer eller peedagoguddannelse med en eller anden form for specialisering i naturfag.
Den sidstnaevnte uddannelse kan bl.a. medvirke til, at der pa skoler, institutioner eller kommuner i
fremtiden findes ressourcepersoner, som kan radgive og vejlede kolleger med henblik pa udvikling af
praksis i naturfagene, og dermed skabe og udvikle en naturfaglig kultur.

Der er imidlertid en "hvid plet” pa kortet over kompetenceudviklingsmuligheder. En faerdiguddannet
lerer eller pedagog kan tage en PD i naturfagenes didaktik og derved erhverve sig yderligere
kompetencer indenfor det fagdidaktiske omrade, men der findes ikke i gjeblikket en uddannelse, der
sigter pa en udvikling af feerdiguddannede lereres eller peedagogers kompetencer i naturfagenes faglige
indhold. En opgave for CAND i fremtiden kunne vare at udvikle fx en masteruddannelse med dette sigte i
samarbejde med universitetsmiljgerne.

Eksempel pa et CAND projekt i CVU Storkebenhavn

I kategorien Partnerskab medvirker vi i CVU Storkgbenhavn i CAND med et projekt vedrgrende praktik i
leereruddannelsen i liniefaget natur/teknik. JCVU, CVU Midtvest og CVU Alpha medvirker med lignende
projekter under samme overskrift nemlig, Partnerskab med kommuner.

Baggrund

Baggrunden for projektet er et gnske om at hgjne kvaliteten af leereruddannelsens praktik, hvor
samspillet mellem praksisviden, faglighed og kompetence er central, sdledes som det er indeholdt i selve
professionsbegrebet.

Det er derfor et mal for projektet, at skabe muligheder for et taet samspil mellem tre af leereruddannelsens
tre elementer: liniefag, pedagogiske fag og praktik. Projektet omfatter derfor forst og fremmest et
taettere samspil mellem de dele af leereruddannelsen, der udfoldes henholdsvis pa leereruddannelsesins
titutionen og i skolen. Et andet omrade i projektet er praktiklerernes ggede muligheder for videndeling
og egen kompetenceudvikling som konsekvens af tilknytningen til leereruddannelsen og CVU omradet.
Endelig kan projektet medvirke til at belyse, hvordan der kan arbejdes med en mere fleksibel og strategisk
udnyttelse af ressourcer til lereruddannelse, skoleudvikling og kompetenceudvikling af savel skolens
leerere som CVU undervisere.

En vaesentlig ramme for projektet omfatter udviklingen af tvaergaende professionsfora i form af didaktiske
mgdesteder, hvor CVU’ernes lereruddannere og videncentre, leererstuderende og praktiklererne indgar
iet forpligtende samarbejde. Et betydningsfuldt udbytte af dette samarbejde kan blive en gensidig
kompetenceudvikling, samtidig med, at projektet kan udggre et vaesentligt element i dannelse og
udvikling af en naturfaglig kultur pa de deltagende skoler.
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Projektets perspektiv er, at implementere modellen i alle fag og fagomrader i leereruddannelsen 07. Dette
projekt er derfor at opfatte som et afgranset pilotprojekt i den eksisterende leereruddannelse.

Projektmal
Projektets mal kan opsummeres saledes: Inden for den eksisterende leereruddannelse, eventuelt gennem
dispensationsansggning til UVM, skal det sgges opnaet:
» At opbygge en integreret model for de lererstuderendes praktik, der sikrer opfyldelse af mal1i linie-
faget natur/teknik, i faget praktik, og - om muligt - tillige i almen didaktik og i bacheloropgaven.
» At afprgve didaktiske mgdesteder, hvor CVU’ernes leereruddannere og videncentre, leererstuderende
og skoler samarbejder i fokuserede leeringsrum.
» At afpreve en praktik i skolen, hvor en stgrre andel af praktiklererne har gennemfart et praktiklae-
rerkursus.

Den praktiske gennemfarelse af projektet
Nedenfor gengives en beskrivelse af udmgntningen af ideerne, som de ser ud nu (juni 2007), hvor
aftalerne er ved at falde pa plads med henblik pa projektstart august 2007.

Et partnerskabsprojekt vedrgrende fagene praktik og natur/teknik

Et projekt der giver muligheder for:

* En endnu bedre lereruddannelse for de studerende

* Praktiklereren kan opretholde kontinuiteten i undervisningen for den enkelte klasse, idet pro-
jektet giver bedre og mere kontinuerlig kontakt med de studerende

* Bedre sammenhang i praktikken, idet 3. og 4. drgangs praktik finder sted pa samme skole

* De studerende kan arbejde med bade almendidaktikken, fagdidaktikken og faget praktik i for-
hold til skolefaget natur/teknik, med henblik pa et bedre og bredere grundlag for eksamen i
henholdsvis natur/teknik og almen didaktik, arbejdet med bacheloropgaven og den afsluttende
bedgmmelse af praktikken

* Opsamle og bearbejde erfaringer, som kan benyttes i implementeringen af den nye leereruddan-
nelse.

I projektet indgar didaktiske modesteder, der giver mulighed for:

 Dialog og dermed udvikling af naturfagsdidaktikken

* Stgrre fokus pa planlegning, tilretteleggelse, gennemfgrelse og evaluering af natur/teknikun-
dervisning i skolen

 Udvikling og styrkelse af den naturfaglige kultur pa den enkelte skole

» Udvikle de studerendes kompetencer til at kunne navigere i en broget hverdag i skolen og samti-
dig fastholde et udviklingsperspektiv for undervisningen i natur/teknik

 Efteruddannelse for praktiklererne i naturfagsdidaktik og almen didaktik

* (get kendskab til leererprofessionen for seminariets leerere

* (get indsigt i en skoles hverdag for de studerende.

Projektet udformes som et antal enheder, én for hvert liniehold, der deltager. Hver enhed kommer
saledes til at besta af ca. 20 studerende, ca. 15 praktiklerere og ca. 3 seminarielarere.
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I hver enhed afholdes 5 arlige mgder, organiseret som didaktiske mgdesteder. Disse mgder placeres
for og efter praktikperioderne. Mgderne afholdes pa skift pa forskellige institutioner med tilknytning
til projektet. Til hvert mgde nedseettes et arrangementsudvalg bestdende af 7 - 8 personer med
repraesentation fra praktiklerere, studerende og seminarieleerere, som er ansvarlig for den praktiske
tilretteleggelse af modet.

De didaktiske mgdesteder planlegges saledes i hver enhed, bestaende af ét liniefagshold i natur/
teknik pa argang 2005, de tilknyttede seminarielerere i natur/teknik og om muligt de studerendes
lerere fra paed. fag samt praktiklerere pa de praktikskoler, hvor de studerende er i praktik i de to ar, de
folger undervisningen i liniefaget. Inspirationen til mgdernes indhold kan saledes komme fra alle tre
parter: praktiklerere, studerende og seminarielzerere.

Pa det fgrste mpde i 07/08 er overskriften: ” Hvad er naturvidenskab? - naturvidenskabelig dannelse
og undervisning i natur/teknik”. Pa dette mgde vaelges temaer for de naeste tre mgder. Det skal
ligeledes fastlaegges hvor og hvornar de naeste fire mgder skal finde sted. Arets sidste mgde har
overskriften: "Evaluering - formativ og summativ”. Pa dette mgde skal der foretages en midtvejs
evaluering af projektet, ligesom neaeste ars mgder skal aftales efter en tilsvarende skabelon.

Inspiration til andre emner:
* (Overgangen fra natur/teknik i 6. klasse til fagene biologi, fysik/kemi og geografii 7. klasse
» Tosprogede elever i naturfagsundervisningen - faglig laesning og tekstlaesning
* Skole-hjem samarbejdet om undervisningen i naturfag
* Natur/teknik - en sammentaenkning af fire fag
* Undervisningsmal og leeringsmal
« Arsplanlaegning
* Hvorfor naturfag i skolen?
* Dagsaktuelle problemstillinger
* Undervisningsdifferentiering
* Refleksion over egen praksis
* Det praktiske arbejde i undervisningen
* Uformelle leringsmiljoer
* Hvordan undervise i natur/teknik - pige/dreng problemstillinger

Projektet er todrigt med start august 2007 og afslutning juni 2009 og omfatter studerende, der
pabegynder 3. argang august 2007.

I projektet deltager de 4 kommuner: Ballerup, Hillergd, Gladsaxe og Ksbenhavn med hver 10-15
praktikleerere fordelt pa 3-5 skoler, de 3 lererseminarier, Blaagaard, KDAS og N.Zahle med et antal
linjefagshold pd drgang 2005 i natur/teknik og de tilknyttede seminarielaerere.

Der skal indgas overordnede rammeaftaler mellem hver af de 4 kommuner, den lokale lererkreds,
det/de seminarier, der har studerende i praktik i kommunen, samt CVU Storkgbenhavn eller CVU
Kgbenhavn & Nordsjeelland. Der skal desuden indgds partnerskabsaftaler mellem den enkelte skole, de
studerende, der er i praktik, samt det samarbejdende seminarium.

Praktiklerere, der medvirker i projektet, skal deltage i et seerligt tilrettelagt praktiklererkursus i
august/september 2007. Efter naermere aftale deltager de tilknyttede seminarielaerere én eftermiddag i
dette kursus.

www.cvustork.dk/agora/ CVU Storkgbenhavn - Ejbyvej 35 - 2740 Skovlunde 7



AGORA - tidsskrift for forskning, X/f(
udvikling og idéudveksling i professioner 7/~ CVU Storkebenhavn

Evaluering og forskning

I tilknytning til projektet igangsaettes en evaluering, hvor projektet fglges af en medarbejder fra
CVU Storkgbenhavn i samarbejde med en medarbejder fra IND (Institut for Naturfagenes Didaktik)
fra Kebenhavns Universitet. Hvis der kan rejses de forngdne midler til det, kan der muligvis udfgres
folgeforskning pa projektet.

Projektet, som det er beskrevet her, kan saledes siges at vaere eksemplarisk i forhold til at opna en raekke
af CAND’s malsatninger. CVU medarbejderne, praktiklererne og de studerende far gennem samarbejde
om og med et projekt i professionsfeltet udviklet deres kompetencer, og CAND/CVU medarbejderne
fungerer som bindeled mellem forskningsfeltet og praksisfeltet.

Kan CAND ggore en forskel?

Det beskrevne projekt og en lang raekke lignende projekter i CAND, som CVU Storkgbenhavn
medvirker i, kan i hgj grad veere med til at hgjne kvaliteten i bdde grunduddannelserne og efter og
videreuddannelserne. Samtidig rummer samarbejdet i CAND et stort potentiale for samspil med skoler,
institutioner, kommunale forvaltninger, interesseorganisationer og Undervisningsministeriet om
udvikling af det naturfaglige omrade i hele uddannelsessystemet.

Skal det vaere en reel mulighed ogsa ud over bevillingsperioden, sa kraver det imidlertid, at der for det
forste findes en model for indtjening i CAND, og helt banalt, at CAND far udviklet en reekke interessante
ydelser, der kan afsattes.
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